F_‘ 5 Form’actions

soins & accompagnements
FORMATION
« CONDUIRE DES

ENTRETIENS
PROFESSIONNELS »

( Présentation de la formation : Durée: 1 jour
L’entretien professionnel est un acte | Modalités: Présentiel
mcna_gerlql régulier .ejr ,forr:nel Ui | Nombre de ‘ N
constitue une opportunité d’'un échange 8 a 12 participants

approfondi autour de la situation participants:

professionnelle d'un salarié permettant | Coits :
de dresser des perspectives.

1200€/jour en intra. 400€/pers/jour
en inter.

Lieu: A définir avec le client.

Cette formation vise a permettre au
manager de mettre en ceuvre cette | Délaisd’accés: 2 mois

obligation dans un cadre constructif

pour lui et le salarié g::lgg;ons Contacter FASA J

Publics cibles :

Managers ayant a conduire des entretiens professionnels

Objectifs:
—  Connaitre le cadre juridique
—  Préparer, structurer et conduire ses entretiens professionnels.
—  Améliorer ses techniques d'écoute, de questionnement et sa posture
—  Construire des plans d'action pertinents
Prérequis:

Aucun prérequis.



Contenu:
— Intégrer toutes les obligations et sujets abordés lors des entretiens
— Se préparer a I'entretien et réunir les informations clés
— Se doter d’'un support d’entretien
— S’entrainer a la pratique des différentes étapes de I'entretien : les questions clés a poser
— Adopter la posture adaptée : écoute, questionnement et reformulation
— Identifier des actions de développement au regard du projet professionnel
— Comprendre le réle des différents acteurs (Managers, RH, collaborateurs)
Méthodes et supports pédagogiques mobilisés :
— Présentation

— Nombreuses mises en pratique pour transposer les apports théoriques et
méthodologiques

— Réflexions de groupe et individuelles

Moyens de suivi et d’évaluation:
Suivi :

— Feuilles d’émargement
Evaluation des acquis :

— Feedbacks de Uintervenant.e a ’occasion des mises en pratique
Evaluation de la satisfaction :

— Questionnaire de satisfaction

Modalités et délais d’inscription :

Pour vous inscrire, contactez-nous par téléphone, e-mail ou via notre site internet. Votre demande
sera traitée sous 48 heures ouvrées.

Accessibilité aux personnes en situation de handicap :

Merci de contacter Form'Actions Soins et Accompagnements pour faire connaitre les besoins et
identifier les adaptations a mettre en ceuvre.

Contact : Emmeline SALIS, Directrice

06 86 50 52 15 - contact@fasa-formation.fr

Form’Actions Soins & Accompagnements '
contact@asso-formaction.com - 06 86 50 52 15

1 route de la Glandée + 77930 Chailly-en-Biére

N° SIREN : 937 679 868 « NDA : 11 77 09498 77




